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Stellenausschreibung

Im Geschéftsbereich des Ministeriums fur Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt, Natur
und Digitalisierung des Landes Schleswig-Holstein ist im Landesamt fiir Landwirtschaft,
Umwelt und landliche Rdume in der Abteilung 6 ,Geologie und Boden® in Flintbek zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle als

einer Mitarbeiterin/eines Mitarbeiters ,,Datenmanagement® (m/w/d)

im Dezernat 61 ,Hydrogeologie® in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist auf eine Dauer von
funf Jahren befristet.

Diese Ausschreibung richtet sich gleichermalRen an Beschéftigte des Landes Schleswig-
Holstein und an externe Bewerberinnen und Bewerber.

Das Dezernat ,Hydrogeologie“ erfasst und bewertet Daten zum hydrogeologischen Unter-
grundaufbau, zu den Grundwasservorkommen sowie zur Grundwasserdynamik und -be-
schaffenheit und bereitet diese in speziellen Fachdatenbanken, Karten und dreidimensio-
nalen Modellen auf. Diese Produkte sind fur die nachhaltige Nutzung und den Schutz der
Grundwasservorkommen des Landes unerlasslich. Zur verbesserten Verfligbarmachung
der vorhandenen hydrogeologischen Fachdaten sollen Uber einen Zeitraum von 5 Jahren
das Datenmanagement optimiert und Schnittstellen zu anderen geologischen und wasser-
wirtschaftlichen Fachinformationssystemen und Datenbanken ergénzt werden.

Das ausgeschriebene Aufgabengebiet umfasst

e Erarbeitung und Einfuhrung von Standards bei der Datenstrukturierung und -hal-
tung

¢ Konzeption und Umsetzung der Datenstrukturierung und -haltung von raster- und
vektorbasierten hydrogeologischen Fachdaten

e Konzeption von Geofachdatenbanken und Begleitung ihrer Einfiihrung

e Aufbereitung, Analyse und Visualisierung von raster- und vektorbasierten hydrogeo-
logischen Fachdaten

e Ausarbeitung von Leitfaden und Verfahrensanweisungen zum Daten- und Doku-
mentenmanagement
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Das Anforderungsprofil

Voraussetzungen fur die ausgeschriebene Stelle sind:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom, M.Sc.) der Geoinformatik, der Geo-
wissenschaften oder vergleichbarer Fachrichtungen mit einer hohen Affinitat zur der
IT-technischen Verarbeitung von Geofachdaten

o fundierte Kenntnisse in der Konzeption, Methodik und Nutzung von Geofachdaten-
banken sowie in der Erhebung, Analyse und Darstellung raumbezogener Daten

e gute Kenntnisse und sicherer Umgang mit IT-Standardanwendungen (vorzugsweise
MS Office) und Geoinformationssystemen (vorzugsweise ESRI ArcGIS);

Fur die Bewerbung von Vorteil sind:

systematisch-analytisches Denkvermégen

ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Praktische Berufserfahrung im Geodatenmangement

vertiefte Kenntnisse in der Anwendung von Datenbanksoftware (vorzugsweise
Oracle und MS Access)

gute Kenntnisse in Programmiersprachen (vorzugsweise Python)
Kenntnisse der Hydrogeologie

Fahrerlaubnis der Klasse B bzw. IlI

Belastbarkeit und Flexibilitat bei der Bewaltigung zeitweise erhdhten Arbeits
anfalles

sichere mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

e eine sorgfaltige, zuverlassige und selbstandige Arbeitsweise

Wir bieten Ilhnen

Bei einer Tatigkeit im Beschaftigtenverhaltnis erfolgt bei Vorliegen der tariflichen und
personlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 13 TV-L, nach
beruflicher Entwicklung ist die Ubertragung von héherwertigen Tatigkeiten entsprechend
der Entgeltgruppe 14 TV-L maoglich.

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte werden bei entsprechender Eignung bevor-
zugt bertcksichtigt.

Die Landesregierung ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und mannlichen
Beschaftigten in der Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet deshalb geeignete Frauen,
sich zu bewerben und weist daraufhin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt werden.



Schleswig-Holstein f Schleswig-Holstein
Der echte Norden Ministerium fir Energiewende,
gﬁ Landwirtschaft, Umwelt, Natur

und Digitalisierung

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Férderung der Teilzeitbeschéftigung lie-
gen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Ausdrucklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben.

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der offentlichen Verwal-
tung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte sowie ggf. einer Kopie lhres Schwerbehindertenausweises
oder lhres Gleichstellungsbescheids, richten Sie bitte bis zum

20.10.2019

an das Ministerium flr Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt, Natur und Digitalisierung,
Mercatorstral3e 3, 24106 Kiel, V 148 Frau Lange, gerne in elektronischer Form
(celina.lange@melund.landsh.de, Kennwort LLUR 617). Bei Bewerbungen in Papierform
bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickge-
sandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrticklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Fir beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen Frau
Lange (celina.lange@melund.landsh.de oder Tel. 0431/988-7240) gern zur Verfigung. Bei
fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wenden
Sie sich bitte an die Dezernatsleitung, Herr Dr. Bernd Konig (Bernd.Koenig@llur.landsh.de
oder Telefon 04347/704-526).
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